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1. Bevezeto

A Kornyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szovetsége immaron 32 éve latja el a hazai
kornyezetvédelmi ipar, a zoldipar szakmai érdekképviseletét. Célunk a kornyezeti kultura
fejlesztése, a zoldipar szerepének erdsitése, az agazati szakmai érdekek érvényesitése, a
nemzetkozi szakmai és Gzleti kapcsolatok erdsitése.

A Szovetség 1992 végén 26 vallalkozas kozos elhatarozasabdl alakult, s munkalkodik azéta is
az alapitdk altal meghatarozott elvek szerint. A folyamatosan bdévil6, ugyanakkor valtozo
tagsagot a vizkezeléssel, szennyviztisztitassal, levegbtisztasag- védelemmel, zajvédelemmel,
hulladékkezeléssel és hasznositassal, klimavédelemmel, a megujulé energidval foglalkozd
kornyezetvédelmi szolgaltatok, tervezd-szakértd cégek, akkreditalt laboratoriumok, az e
terlileteken kutatasi-fejlesztési tevékenységet végzdk, a kornyezetvédelem soran hasznalt
termékek és szolgaltatasok gyartoi, nyujtdi, valamint a kapcsolddd teriileteken m(ikodé
oktatasi intézmények és civil szervezetek alkotjak.

A Szovetség miikodésének, folyamatainak a fejlesztése és tobb hosszd tdvu projekt
megvaldsitdsa mellett 2022-ben megkezd6dott az iroda szervezetfejlesztése és bdvitése, ami
azéta is folyamatosan zajlik. Az Uj kihivasokra, a strget6 klimavédelmi akciokra, az atfogd —
és dinamikusan fejl6d6 - szabalyozasra tekintettel Ugy latjuk Szovetségiinknek is jobban és
tobbet kell tennie az er6forrasok megdévasa és a kornyezetvédelem széleskori
alkalmazasanak elérése érdekében.

A digitalizdlas mellett a tdrsadalmi, lzleti kapcsolatok és atagi szolgaltatdsok portfolidjanak
bbvitésén és sikeresebbé tételén is sokat dolgoztunk, folyamatosan mérjik az eredményeket
és eziltal finomhangoljuk a munkamaddszereket. Az érdekképviseleti munka évrél-évre egyre
nagyobb erb6ket és odafigyelést kivan, rengetegen fordulnak a szovetséghez szakmai
segitségért és kozben folyamatosan jelen kell lenni a megfelel6 férumokon, képviselve a
Szovetséget. Az utdbbi 1-2 trendje, hogy kiilfoldrdl is érdeklédnek a tagsag irant, illetve mi is
tobbet  vagyunk jelen nemzetkézi eseményeken, szakmai  egyeztetéseken.
Munkacsoportjaink nagy részét aktivizaltuk, s nétt a talalkozék, egyeztetések szama.

“Veliink z6ldebb!”

A SzOvetség a torvényi elGirasoknak valé megfelelés alapjan tovabbra is kozhasznu szervezet,
tevékenységét az Alapszabaly szerint végzi.

Ebben a beszamoldban viazlatosan bemutatjuk az elmult év Iényeges eseményeit,
tevékenységeit, a Szovetség anyagi hatterét biztositd bevételeket, a szakmai programok
sikerességét és a 2024-re vonatkozd terveinket.



2. A Szovetség tisztségviseloi
EIn6kség

Elnék
Dr. Agoston Csaba, Eziistké Mérnoki Kérnyezetvédelmi Kft.

Alelnékék
Balint Maria, Balint Analitika Kft.
Iga Benedek, ENCOTECH Kft.

Tagok

Bocskay Balazs, Duna-Drava Cement Kft
Czeglédi Andor, Envirotis Holding Zrt.
Dr. Jeney Judit, Austin Al Europe Kft.
Papp Keve, Z6ld Zéna Kft.

Dr. Szigeti Tamas, Zabrak Kft.

Téth Gergely, Elgoscar-2000 Kft.

Péttagok:
Ivanovics lvan, Mikrolin Kft.
Lagler Katalin, Sarpi Dorog Kft.

Feliigyel6 Bizottsag

Elnék:
Dr. Varga A. Tamas, Palota Kérnyezetvédelmi Kft.

Tagok:
Tan Attila egyéni vallalkozo
Deak Robert, Tatai Kornyezetvédelmi Kft.

Péttag:
Zsabokorszky Ferenc, ENQUA Kft.

Etikai Bizottsag

Elnék:
Farkas Béla, Envirotis Holding Zrt.

Tagok:
Petrovszki Krisztian, Clean-Way Kft.
Lévay Tibor, Atlas GEO Kft.

Péttag:
Dr. Leel-Ossy Diana, Clean-Way Kft.

A KSZGYSZ vezetd testiletei 2023-ben is az Alapszabalyban foglaltak szerint tartottak tléseiket
és hoztak meg hatdrozataikat, lattak el fellgyeleti feladataikat.



3. A KSZGYSZ munkatarsai

Hanké Gergely, ligyvezetd

Marko Csaba, szakmai igazgatod, ASZEK ligyvezet6

Toronyi Zoltan, KEXPORT Klaszter titkar (2023. oktdberéig)

Istenes Anna, kommunikacids igazgatd

Abdelli Julianna, irodavezet6

Bedd Karolyné, tarsadalmi kapcsolatok koordinatora, klimareferens
Pal Andras, informatikai elemzé

Kirdly Imre, kornyezetvédelmi szakérté

Pintér Adrienn Anna, ASZEK titkar (2023. juniusig)

Bodor Néra gyakornok, tudomdanykommunikaciés munkatars (2023. szeptemberéig)
Vamos Bernadett, ligyvezetGi asszisztens (2023. juniustol)
Kertész-Kaldosi Zsuzsanna (2023. szeptemberétdl)

Freyberger Tamas, projektfelel&s (2023. oktéberig)

4. A KSZGYSZ taglétszamanak alakulasa 1992-2024 kozott

A 2010-ben kezdd&dott taglétszdm csokkenési folyamat 2014-ben visszafordult, s reményeink
szerint stabilév el6tt allunk. A 2023. 01. 01. és 2023. 12. 31. kozotti id6szakban a belép8k szama
15 volt, a kilép6k szama pedig 8 (inaktiv és megsz(int tagok kivezetése). A megoszlas a kdvetkez6:
182 rendes, 63 tarsult, 16 partold tag. Osszesen 261 tagja van Szovetségiinknek 2023. év végén.

A KSZGYSZ taglétszamanak alakulasa

2888
Két klaszterlink Iétszama az aldbbiak szerint alakult;
A KEXPORT Klaszterbél 2023-ban 1 tag tdvozott. (Recowaste (Recobin) Management) és 1 Uj taggal
béviilt (Geoconstans Kft.) A taglétszam 2023. december 31-én 20 vdllalkozas volt.
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2023-ban az ASZEK tagsagot egy tag felfliggesztette, igy a taglétszam — a KSZGYSZ-szel egylitt —
49 (ebb6132 cég nem tagja a KSZGYSZ-nek).



5. A Szovetség bevételei

A meghatarozo részt tevékenységeink finanszirozasahoz a tagdijakbodl, a tamogatasokbadl és a
szolgdltatasokbdl befolyd bevételek jelentették. 2023-ban bevételeink 0Osszetétele a
kovetkez6képpen alakult, ebbdl kiemelendd, hogy a tagdijbevételek a tevékenység minddssze
15%-at fedezik. A fennmaradd Osszeget elsGsorban a tagok szamara nydjtott szakmai
szolgaltatasokbol: konferencidkbol, projektek megvaldsitasabadl, tanulmanyok elkészitésébdl,
esetlegesen palyazati forrasokbdl pétoljuk.

Az Osszes bevétel: 210 601 eFt

Kozhasznu tevékenység bevétele: 208.586 eFt

Ebbdl:
- Tagdij bevétel: 40.775 eFt
- Szolgdltatasok bevétele: 57.583 eFt
- Tdmogatas: 110.228 eFt

A kintlévGségek (kovetelések-kotelezettségek) 2023. december 31-én 27 431 eFt volt (nagyrészt
palyazati utofinanszirozast tartalmaz).

A bevételek kozott jelentds tétel az elnyert palyazatok és a tandcsadasi tevékenységbdl
befolyd 6sszeg, amely a mikodési kdltségek fedezetéliil szolgal.

A 2023-as évet Szovetségiink 3 305 eFt pozitiv eredménnyel zarta.

6. Fobb tevékenységek bemutatasa

6.1 Erdekképviseleti tevékenység

A Szovetség az érdekképviseleti alaptevékenységének ellatasa soran kiemelt hangsulyt
fektetett a jogszabalyel6készitésben, szakmai és tarsadalmi egyeztetésekben vald aktiv,
kezdeményezd, javaslattevd feladatellatdsba. A munkacsoportok bevonasaval a 2023. évben
szdmos  jogszabalytervezetet  véleményeztiink, tobb  esetben  konzulticiot s
kezdeményeztiink és folytattunk a jogalkotoval az agazati szakmai szempontok
megjelenésének érdekében.

F6bb teriletként kiemelnénk a koncesszids rendszerhez kapcsoldédo, tobb terlletet is
magaba foglald jogalkotdst, az akkumulatorgyartashoz kapcsolédd jogalkotast, a pénzigyi
garanciak témakorét és az ESG-t.

Tagjainknak is folyamatosan biztositjuk a részvétel lehet6ségét az egyeztetési
folyamatokban, felhivva a figyelmet egyes késziil6, az dgazatot a késGbbiekben érint6é hazai
és Eurodpai Unids tervezetekre is. A kiemelt témak tekintetében a tajékoztatason tul a
konkrét gyakorlati kérdések megvalaszolasaban is segitséget nyujtunk akar kozvetlen
megkeresés, akar tematikus szakmai nap, konzultacio vagy konferencia keretein belil.

Az érdekképviselet terén 2023-ban is igyekeztiink a lehetd legszélesebb korben megmutatni a
Szovetség és tagjaink tevékenységét. Ezért Iényegében minden olyan eseményen ott voltunk,
amely a kdrnyezetiparra hatassal lehet, illetve minden olyan hivatalt, személyt megkerestiink,
akiknek befolyasa lehet a koérnyezetipar helyzetének alakuldasara, és felajanlottuk



egyuttmikodésiinket. Ennek folyamatos fenntartasat 2023-ban is nehezitette a feladat- és
hataskorok tobbszori valtozasa. A fellgyeleti, iranyitasi és feladatkorok, az ezzel jard
személyi valtozasok kovetése és az Uj kapcsolatok kiépitése jelentds energiabefektetéssel
jart, de Osszességében sikeriilt a j0 kapcsolatokat fenntartani, illetve Ujabbakat kialakitani.
Kilonosen sok feladatot adott a hulladékgazdalkodasi koncesszids rendszer bevezetése, az
annak mikodését meghatarozé szabalyozasok, majd a gyakorlati végrehajtasi feltételek
konstruktiv véleményezése, a tagjaink — és altaldban az érintett vallalkozasok — érdekeinek
lehet8ség szerinti érvényesitése.

Az érdekképviseleti munkank részleteiben a kbvetkezdkre terjedt ki:

Jogszabdlyok véleményezése, torvény-tervezetek és kormdny-elGterjesztések, a
szaktertltileg illetékes tarcak és hivatalok (tébbek kozott AM, EM, BM, MEKH, SZTFH)
rendeletei, OKT-allasfoglalasok. A tervezetek véleményezése részben kdzvetlen megkeresés,
részben a tarsadalmi egyeztetés keretein bellil tortént, gyakran igen szik idGkereteken beliil,
esetenként tobb valtozatban is. Kiemelend6k a hulladékgazdalkodasi koncesszidval
kapcsolatos szabalyozds atalakitasara vonatkozd jogszabaly tervezetek véleményezése,
amelyekben a hulladék megelGzési és kezelési munkacsoport tagjainak aktiv részvételével
tobb forumon is képviseltik a tagsag érdekeit. Kisebb zokkendkkel sikerilt az allami
hulladékgazdalkodasi feladatok ellatasat elnyert koncesszids tarsasaggal (MOHU Zrt.) is
konstruktiv kapcsolatokat kialakitani és tobb esetben személyes egyeztetéseket is
megszervezni.

Az ASZEK keretében 2023-ban sajnos — megkeresés hianyaban — nem volt médunk a NAH
eljardsi szabalyzatai (NAR, NAD) moddositdsait el6zetesen véleményezni, egy ILAC
dokumentum tervezetet véleményeztiink a NAH, illetve az Eurachem szdmara. Ugyanakkor a
kormany deregulacids programja keretében sikeriilt az akkreditalasi térvényben egy eljaras
egyszer(sitési javaslatunkat elfogadtatni.

Kalfoldi Gzleti lehet6ségek felderitése érdekében folyamatosan egylttm(ikddtiink a KKM, a
HEPA, a HIPA és az OVF illetékeseivel, és figyelemmel kisérjik az unids palyazati
lehet6ségeket, valamint a kulfoldi szakterileti konferenciak és kiallitasok részvételi
lehetGségeit.

A kornyezetipar pozicidinak javitasa, illetve allaspontunk megismertetése érdekében tobb
mint 40 szakmai egyeztetd és stratégia-alakitd taldlkozon, megbeszélésen és targyaldson
vettliink részt: AM, EM, MEKH, MOHU Zrt.,, OVF, IFKA, HOI, NAH, MNB és Hungarikum
(biztositas). Ezek a személyes, illetve online taldlkozék — szdmos ezeket kovetd elektronikus
levélvaltassal — a kornyezetipar aktuadlis helyzete és lehet8ségei mellett kiterjedtek az
okoinnovaciok exportképességének erdsitésére, a karpat- medencei egylttmdikodésekre, az
egyes szervezetek feladatkorébe tartozé teriileteken az egyittmiikodési és tamogatasi
lehet6ségek egyeztetésére. Torekedtiink arra, hogy a KSZGYSZ mindig ott legyen az egyeztet6
partnerek listajan a fontos kérdésekben. Ennek kdvetkeztében ott vagyunk tobbek kozott az
EM, az AM, a KKM, a BM, EKM, az OVF levelezési listajan. Orémteli, hogy j6 a kapcsolat a
hatdésagok képviselGivel is.

Az Orszagos Kornyezetvédelmi Tanacsban (OKT) Marké Csaba a Hulladékpolitikai Bizottsag
elndke, rendszeresen részt vesz a rendesen havonta megtartott OKT lléseken. 2023-ban is az
egyik kiemelt téma a korforgasos gazdasagi jogszabalycsomag volt, illetve az ennek kapcsan
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atalakitott hulladékgazdalkodasi szabalyrendszer, az egyszer haszndlatos mianyagok, de
targyaltdk tobbek kozott a biodiverzitassal, az 6ntozéssel, a klima- és energiapolitikaval
kapcsolatos stratégiai dokumentumok és szabalyozasok tervezeteit is.

A Kormdny tandacsadé testiileteként mikodik az Akkreditalasi Tandcs is, amelynek tagja az
ASZEK Klaszter Bizottsaganak elndke, Dr. Agoston Csaba is. Az AT egyrészt éves jelentésben
értékeli a Kormany szamadra az akkreditalasi tevékenységet, masrészt javaslatokat dolgoz ki
annak javitdsa érdekében. Marké Csaba a NAH Partatlansagi Tandcsadd Testiletében
képviseli a Szovetséget.

Kilonb6z6, masok altal szervezett rendezvényeken is szamos esetben képviseltiik a KSZGYSZ-
t, a KEXPORT Klasztert vagy az ASZEK-et, majdnem minden esetben hozzaszélassal (HOSZ,
MGYOSZ, MTESZ, AJBH, MTSZ, KOVET, Z6éld Gémb stb.).

Az érdekképviseleti munka erdsitése érdekében a KSZGYSZ tobb hazai nem kormanyzati
szervezetnek tagja, amelyekkel a legtobb esetben kolcsonos tagsdgrél van szoé.
EgyuttmUkodésiinket igyeksziink megadllapodasokban is rogziteni, érdekképviseleti
munkankat 6sszehangolni, a kdzos terileteken egylttmikodni.

Folyamatosan bévil az egyetemi egylittm(ikodési rendszeriink és a szakképzési centrummal
vald kapcsolatfelvétel.

Egylttmikodési megallapodast kotottiink az Obudai Egyetemmel, a Debreceni Egyetemmel,
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemmel, a Pannon Egyetemmel, a Miskolci Egyetemmel és két
tovabbi felsGoktatdsi intézménnyel mar megkezdddtek az el6készité megbeszélések.

Ezek mentén folyamatosan keressiik az egylttm(ikodés tovabbi lehet&ségeit tagvallalataink
szakmai, gyakorlati tevékenységének ismertetése és bekapcsolédasa érdekében. E
szemlélettel képviseljik az agazat, igy tagjaink érdekeit az MKIK égisze alatt mUkodd
Kornyezetvédelmi és Viziigyi Készségtanacsban.

A Pannon Egyetem és a minisztérium altal inditott Korforgasos Gazdasag Technoldgiai
Platform (KGTP) munkacsoportjaiba szamos tagi szakért6t sikerilt delegalni, igy szinte
mindegyik agazati munkacsoportban képviseltettiik a KSZGYSZ-t, s6t, tobb munkacsoportot
vezettliink is, pl. a legnépszerlibb, kozel 100 tagot szamldlé Szemléletformalas és
Viselkedésvaltoztatas Munkacsoportot Ugyvezeténk képviseletében. Ez a munka a
kdzeljov6ben folytatddni fog.

Jelenleg tagjai vagyunk a kdvetkezd szervezeteknek: BCSDH, HBLF, HuGBC, KOSZ, KOVET, GS1
Lean and Green Platform, Magyar Birtokvédelmi Szovetség, Magyar Innovacids Szovetség,
MGYOSZ, Megujuld Energia Szervezetek Szovetsége.

Tagdijat egyedil az MGYOSZ és a MESzSz tagsagért fizetink, ahol az MGYQOSZ
Kérnyezetvédelmi Bizottsagaban Markd Csaba képviseli a Szovetséget. Az MGYOSZ 2023-ban
nem biztositott tdmogatdst a Szovetség nemzetkozi szervezeti tagsagaira (ISWA, NICOLE,
EWA), ezért mashonnan kellett pdtolnunk, finansziroznunk.



6.2 Munkacsoportok

'SZOVETSEGUNK
MUNKACSOPORTJAI

bt

A KSZGYSZ Munkacsoportok célja a szakmai érdek megformdldasa és kifejezése egy adott
kornyezetvédelmi szakmai témdban, amelyrél jogszabaly szlletik vagy a meglév6 jogszabaly
modosul. Kiemelt cél a piaci folyamatok miatti szakmai koordinacio is.

A Munkacsoportokban kizdrdlag szovetségi rendes, tarsult vagy partold tagcég képvisel6je vehet
részt, tovabba kivételes esetekben meghivott szakérték. Igény esetén a Szovetségben lehetGség
van Uj munkacsoportok alakitasara is. Jelenleg 9 tematikus munkacsoport mikodik a Szovetségen
belll az aldbbiak szerint:
— Hulladékképz6dés megel6zési és hulladékkezelési Munkacsoport (Munkacsoport vezet6: Lagler
Katalin - Sarpi Dorog Kft.)
— Karmentesités és karelhdritds Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: Toth Gergely - Elgoscar Zrt.)
— Kornyezetvédelmi szemléletformalds, kommunikdcié és edukacié Munkacsoport (Munkacsoport
vezetd: Iga Benedek - Encotech Kft.)
— Hulladékelhagyas felszamolasaért Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: Dr. Wégner Krisztina -
MAV Zrt.)
— Mérés és mintavétel Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: Dr. Agoston Csaba - Eziistkd Kft.)
— Vizgazdalkodas és vizvédelem Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: licsik Csaba - Knot Kft.)
— Mdanyag Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: Ivanovics lvan - Mikrolin Kft.)
— Akkumulator és Energiatarolds Munkacsoport (Munkacsoport vezet6: Farkas Béla - ENVIROTIS
Zrt.)
— NetZero és ESG Munkacsoport (Munkacsoport vezetd: Sarosi Eszter - Saint-Gobain Hungary Kft.)

A hazai kornyezetiparban megjelend U] feladatok és aktualis témadk indokoltak 2023-ban az
Akkumuldtor és Energiatarolds Munkacsoport és a NetZero és ESG Munkacsoport létrehozasat.



A munkacsoportok létrehozasa a Szovetség vezet6ségénél kezdeményezhet6. Munkacsoport
megalakitdsi szandékrdél és a megalakulasi UGlésr6l a tagsdgot a Hirlevélben tdjékoztatjuk. A
meghirdetett alakulé (lésen bejelentkezés utdn barmely érdekelt szovetségi tagcég képviselGje
részt vehet. Itt megvalasztjdk a munkacsoport vezet6jét, helyettesét, kijel6lik a munkatervet. A
munkacsoport m(ikodését annak vezet6je iranyitja. A munkacsoportok munkajarél a Szévetséget a
vezetGk rendszeresen tajékoztatjak és a honlapon kdvethetd a Tagok listdja, az Ulések témaja.

A 2023. évben 6sszesen 17 munkacsoport (ilésre kerlt sor, ami talan az eddigi legtobb a szovetség
életében.

Emellett a Szovetség, illetve a mds szervezetek, allami intézmények altal szervezett tematikus
online konferenciakon és egyeztetéseken az érintett munkacsoportok tagjai felkérésre képviselték
a Szovetséget, illetve adtak els, és/vagy segitették a KSZGYSZ palyazatok, szakmai projektek
el6készitését és megvaldsitdsat.

6.3 KSZGYSZ Roadshow
Folytatjuk a ,KSZGYSZ#30 Roadshow”-t és latogatjuk sorra cégeinket, heti/havi

rendszerességgel latogatunk tagszervezeteinkhez és népszer(sitjik ezaltal innovacidikat,
eredményeiket. 2023-ban 13 tagcéglink meglatogatasat ejtettiik meg, aminek készonhet6en
terepi tudassal és életre sz616 éiményekkel gazdagodtunk.

7. Klaszterek
7.1 Kexport
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A KEXPORT Klaszter 2018-2019-ben megvaldsitott GINOP-1.3.2-15-2016-00020 a
“Professzionalis klaszterszervezetek minGségi szolgaltatasnydjtasanak tamogatasa” c.
projektjének zard pénziigyi elszamolasat kdvetGen még 3 év palydzati fenntartasi id6szak
van hatra, 2024. december 31-ig. A palyazathoz kapcsolédod fenntartasi kovetelmények a
minimalis 20 tagvallalati [étszam és a 2 f6 alkalmazotti statuszt irjak eld.

A KEXPORT Klaszter 1 nemzetkozi vonatkozasu kornyezetipari kiallitason tudta a tagok
érdekeit képviselni, illetve a HEPA altal szervezett magyar kozosségi standon a 2024. évi IFAT
kidllitasra 4 tag részvételének elGkészitésében vett részt.

A Terlletfejlesztési Minisztérium altal koordindlt és 2023. év végén megjelent
Klaszterfejlesztési Stratégia 2023-2030 anyag kidolgozasi folyamataban a KEXPORT Klaszter is
aktivan részt vett.

A KSZGYSZ-en keresztiil megvaldsult kiemelt programok:

e Plastic Startup Surgery projektben valé mentori részvétel, dijazas 2024. marcius 22-én
valdsult meg

e Az ALDI Magyarorszaggal megkotott egylittmikodési megallapodas alapjan, egy Ujabb
szakmai egyuttmUkodés jott létre

Kiilfold:

e ISWA webinar

e Watrex Egypt kiallitas, Kairo

e ECOFAIR Belgrade Szerb-Magyar Férum el6adas

e CCOP7 - Carpathian Convention Congress Belgrad
e ECOMONDO kiallitas latogatas

Belfold:

e Kilgazdasagi Attasé talalkozd

e 70ld szervezetek munkareggelije

e Uzbég Uzleti Forum, Budapest

e PLANET Budapest 2023

e MyCeppi— Kozép-Eurdpai Mianyag Forum
e FLEXIFORUM Debrecen

Hirlevelek: 7 db KEXPORT hirlevél és 8 db kiilgazdasagi eseményhez kétott eseti hirlevél.
Tagsag: A Klaszterbdl 2023-ban 1 tag tavozott, a Reco Waste Managent Kft. A taglétszam 2023.
december 31-én 20 vallalkozas volt.

A KEXPORT Klaszter a KSZGYSZ-en keresztiil a kétoldalu Gazdasagi Vegyesbizottsagok munkajaban
is részt vesz, véleményezési és javaslattételi jogkorrel.

A KKM Kiilgazdasagi Attaséi szamara rendszeresen tovabbitjuk szakmai anyagainkat,
meghivdinkat.
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7.2 Akkreditalt Szervezetek Klasztere (ASZEK)

Az ASZEK 2023. majus 17-én tartotta 2023. évi rendes kozgyllését, ahol 23%-os tagi
részvétellel elfogadasra kerilt a 2022-es év tevékenységi és pénzligyi beszamoldja és a 2023-
es év tervei. A 2023. évi tevékenységi és pénziigyi beszamolot, valamint a 2024. évi terveket a
2024. évi, 2024. marcius 28-an 28%-os részvétellel megtartott rendes kozgylilésen fogadtak el.

A 2023. évi Akkreditaldsi Vilagnap témajahoz — az akkreditacié szerepe a fenntarthatd
nemzetkozi kereskedelem kialakitasaban — kapcsolédva junius 15-én tartottuk meg vilagnapi
konferenciankat.

A mar hagyomanyos év végi konferencidankat november 27-én a Nemzeti Akkreditald
Hatdsaggal (NAH) kdzos szervezésben rendeztik meg ,Felhatalmazas és kijelolés “ cimmel,
mintegy 100 f6 részvételével. A résztvev6k tobbek kozott atfogd képet kaphattak az
akkreditaciés nemzetkozi trendekrdl, kockazatok kezelésének jelent&ségérdl és lehetGségérdl.
A laboratériumokra vonatkozd hatdsagi feljogositasok, illetve a kijel6léses tanusitasok
gyakorlati tapasztalatait killéon workshopokon is megvitathattdk a résztvevik.

Személyi valtozasként az ASZEK titkara - Pintér Adrienn juniusban elhagyta a Kft-t. Markd
Csaba lgyvezet6 2024 majusatol nyugdijba vonul, ezért 2023-as év végén elinditottuk az (j
Ugyvezetd keresését. A palydzdk koziil Papp Zoltan nyerte el a lehetGséget, aki harom hénapos
probaidbvel 2024 aprilis 15-t6l atveszi az ASZEK Kft. ligyvezetését.

Az ASZEK elndke tagja az Akkreditdldsi Tanacsnak (AT), helyettes elndként vesz részt az AT
munkdjaban. Az ASZEK tagsag javaslatait folyamatosan eljuttatja az AT uléseire, €és
javasolja, hogy azok keruljenek bele a NAH éves tevékenységérél szolé jelentésbe. Mult
évben, hosszas egyeztetések utan februar 27-én az AT elfogadta javaslatunkat a Szakmai
Bizottsadgok Ugyrendjének mddositasara, igy a jeldltek elfogaddsa mar révid Gton, elektronikus
szavazassal torténhet.

A kormanyzati struktira és a kozigazgatas folyamatos atszervezése soran tovabbra is
igyekeztlink tamogatni a NAH és a minisztériumi felelGs iranyitdsaban az akkreditacid
pozicidinak meg6rzését, hangsulyozva az akkreditalas gazdasagi életben betdltott szerepének
jelentéségét. A személyi és szervezeti valtozasokat kovetve igyekeztiink a személyes
kapcsolatokat fenntartani, illetve megujitani.

Részt vettlink a NAH partatlansagi tanacsado testiletének munkdjaban, felkérésre vizsgaltuk
és értékeltuk az allami akkreditalt szerveknél folytatott eljarasok partatlansagat.
Az ASZEK egy online rendszert m(ikddtet, ahol az akkreditaltak az akkreditalasi eljarasokban
résztvevd szakértbk és mindsiték véleményezését adhatjak le az ASZEK — nak kdzvetlenul.
A kapott vélemények feldolgozva, anonim modon 0Osszesitett formaban kerul
megkuldésre a NAH részére.
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A NAH-hal kotott egylttmikodési megallapodas ellenére 2023-ban — megkeresés hianyaban
— nem volt médunk a NAH eljardsi szabalyzatai (NAR, NAD) moddositasait elGzetesen
véleményezni, egy ILAC dokumentum tervezetet véleményeztiink a NAH, illetve az Eurachem
szamara. Ugyanakkor a kormany deregulacios programja keretében sikerilt az akkreditalasi
torvényben egy eljaras egyszerdsitési javaslatunkat elfogadtatni. Emellett ellattuk a magyar
képviseletet az Eurachem-ben.

Tovabbra fenntartjuk a honlapon a zart ASZEK férumot, ahol a tagok megoszthatjak egymassal
észrevételeiket, Uj témakat vethetnek fel és vitathatnak meg.

Honlapunkon elérheték friss hireink és eseményeink, valamint a VIM3 Nemzetkozi metroldgiai
értelmez6 szoétar.

Mkdodtettik hirlevélkild8 rendszeriinket, mellyel az ASZEK a tagsaggal és az akkreditaltakkal
valod aktiv kommunikaciot szeretné el@segiteni, valamint tajékoztatdst nyujt az akkreditalassal
kapcsolatos aktualis eseményekrdl, hirekrdl.

Folyamatosan helyszint biztositottunk a Szakmai Bizottsagi tléseknek.

Az ASZEK taglétszama 2023. december 31-én az alapitdé KSZGYSZ-szel egyiitt 49 tagszervezet,
Osszesen 114 akkreditalt statusszal.

Vé

8. Kommunikacio

A 2023-as évben a Szovetség kommunikacids stratégiajanak fébb iranyvonalai mentén haladva
célunk, hogy meghatarozé és népszer( hazai hirforras legylink, szakmailag hitelesnek maradva. Ezt
tudatos tervezéssel, célcsoportokra bonthatd Uzenetekkel, a rendezvények és a legfontosabb
uzenetekhez alakitott Gtemtervvel, és egységes arculattal tervezzik elérni.

Kommunikacids célunk tovabba az elérések, ismertség ndvelése szélesebb kdrben is Uj kdzossagi
kommunikacios elemek alkalmazasaval, trendek folyamatos kovetésével, sajtokapcsolat
erdsitésével.

CELCSOPORTJAINK
01 TABJATNK oz ALLAMIGAZGATAS
A
MEDIA PARTNERSZERVEZETEINK,
03 04 coverenex
NA
TAMOGATOK /POTENCIALTS
NEMZETKOZI TAGSAG,
05 TANOBATOK 06 KULKAPCSOLATOK
3 LAKOSSAS 08 POTENGIALIS UGYFELEK
07 MULTINACIONALIS CEGEK
7 ¥

A nyomtatott és online sajtdmegjelenések mellett nagy hansulyt fektetlink k6z6sségi média csatorndinkra,
folyamatosan vizsgalva a hasonld szervezetek k6zosségi média aktivitasat és kovet&szam analitikajat és
képzéseken veszink részt a fejlédés érdekében. Az izeneteket célcsoportokra bontva KSZGYSZ Linkedin
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csatornan szakmai rendezvényeink és sajat szakmai cikkek publikalasara toreksziink.

Facebook oldalunkon pedig a szélesebb kort érinté eseményekrél szamolunk be és osztunk meg relevans,
de kotetlenebb, hasznos tartalmakat.

Linkedin esetében organikus elérésekkel, Facebook esetén hirdetési kampanyokkal tdmogatjuk meg a
legfontosabb Gzeneteink minél szélesebb kérben vald célba érését és rendezvényeink népszerdsitését. A
szervezeti csatornakat az ligyvezetdi profil és a szélesebb kovetdi réteggel rendelkezé kommunikacios és
szakmai munkatarsak is terjesztik, ezzel felerdsitve a hiteles kommunikaciét. Kb. 5,7-6,7 millié nagysagu
kozonséghez jutnak el lizeneteink.

Médiapartnerként a kiemelt hazai szakmai eseményeket tdmogatjuk ezzel is ndvelve Szévetséglink
ismertségét és a potencidlis Uj tagok bevonzasat.

A grafikai tervezésben és a kozosségi média kommunikacidban kiilsé szolgaltatépartner segiti munkankat.

8.1 Online tartalmak fejlesztése

A Szovetség Osszesen mar 8 honlapot, informacids oldalt Gzemeltet. Ezeket folyamatosan
frissitjik, felhasznaldbaratta tessziik, azonban tovabbi fejlesztések és Gjitasok is sziikségesek,
f6leg a megndvekedett online jelenlét miatt is. Kétnyelv(i, naponta frisstlé tartalommal
mikodik a Szévetség honlapja, az angol nyelvl oldalakat tovabb szeretnénk gazdagitani és
fejleszteni. Folyamatosan lizemeltetjik az ASZEK és a KEXPORT Klaszter honlapjat, az utébbi
magyar és angol valtozatban is elérhet6. 2020-ban elkészilt, és 2023-ben is lizemszerlen
mUikddik Gj honlapunk, a www.zoldallasportal.hu, amely a z6ld munkaerG-piac fejlesztését
elGsegitdé GINOP projektiink részeként jott létre.

Fejlesztésre szorul a XIR adatbdzis. Tartalmat a beérkez6 igények alapjan folyamatosan
frissitjuk, de strukturalis atalakitasra szorul.

2023 végére 3 Uj weboldalunk késziilt el:

e a KSZGYSZ Tudastar aloldala: www.tudastar.kszgysz.hu

e KSZGYSZ Szemléletformalasi aloldala: www.szemleletformalas.kszgysz.hu
e és A Zoldprogramok weboldal: www.zoldprogramok.hu

A KSZGYSZ weboldalai 2023-ban:

A latogatottsdg 2023-ban csokkenést mutatott, leszamitva az OKOINDUSTRIA
weboldalunkat. A forgalom forrasa jellemzéen Google keresés (25%), direkt elérés (58%),
hirlevél (5%), kozosségi média (4%), hirdetés (2%)

hivatkozas (6%)
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AN latogaté
<@ oldalmegtekintés/elérés

8.2 Hirlevelek

A Szovetség elektronikus hirlevele kéthetente jelenik meg, ebben a KSZGYSZ tagsagat
érint6 valtozdsokat, eseményeket foglaljuk 6ssze. A tagsag a Hirlevélen keresztil részletes
informdciét kap az iroda aktivitasairél, nemzetkozi palydzatokrdl, EU-s hirekrdl, hazai
jogszabalyi valtozasokrdl, hazai, nemzetkozi rendezvényekrdl, felhivasokrdl, valamint az
Eurdpai Tender Adatbazisbdl és a Kdzbeszerzési Ertesit6bdl kigydjtott tematikus pélyazati
felhivasokrdl is. 18 tagsdgi hirlevelet kildtink ki 2023-ban, atlagosan 31-45%-o0s
megnyitdsi arannyal.
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2023-ban a szakmai hirlevelek mellett szamos értesit6t, felhivast kaldtink ki a tagok
szamdra, melyen keresztil 50.982 embert értiink el.

Kezdete: 2023-01-01 10:00 Vége: 2023-12-3111:00

Havi @ Kattintis @ Megnyitott
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Kialon hirlevelek késziilnek a KEXPORT klaszter tagjai szamara, melyben a klaszter-
menedzsment tdjékoztatja a tagokat az Oket érint6 nemzetkdzi eseményekrél, a
potencialis megjelenési vagy Uzleti lehetGségekrél; konferenciakrdl és kiallitasokrol,
nemzetkozi pdlyazati felhivasokrdl, kualfoldi partnerekkel szervezett szakmai/lizleti
taldlkozékrol.

Az ASZEK tagok részére minden egyes jogszabaly és NAH szabalyzat valtozasrdl, illetéleg
azoktervezeteirdl kiillon értesitést kiildlink, egyuttal kérve azzal kapcsolatos véleményiiket.
Szintén esetileg tajékoztatjuk a tagsagot, illetve az akkreditaltakat érinté kormanyzati és
hatdsagi valtozasokrol, eseményekrél, valamint az Eurachem és a rajta keresztil érkezé
mas nemzetkozi akkreditalasi szervezetek felhivasairol.

9. Palyazatok

9.1 2023-ban megvalodsult palyazatok és tamogatasok:

Az INTERREG DTP 620-2.1-es palyazatunk is véget ért, a Tid(y)Up talan eddig a Szovetség
legkomolyabb nemzetkozi sikereihez jarult hozza, a folytatasaként AQUATIC PLASTIC
cimen sikerllt Ujabb palydzatot nyerni. Id6tartam: 2024. januar 1-2026. junius 30.) A
Tid(y)Up projekt eurdpai szinten FLAGSHIP minGsitést kapott, ami Oriasi szakmai
elismerés. A projekt keretében 201.875 EUR tamogatasban részesiilt a Szbvetség. A
projekt hireinek aloldalt tartunk fent: https://kszgysz.hu/palyazatok/interreg-tid-y-up-
forrastol-a-torkolatig A munka 2023-ban is folytatdodott,, hiszen a Dunavédelmi Bizottsag
(ICPDR) részére, a projekt soran kidolgozott javaslatok alapjan, egy ,Policy Guidance on
Managing Plastic Waste in the Danube River Basin” cim{ szakmai anyag készlt.

Az 5 ORSZAG 1 FOLYO (5IN1) projekt keretében — melyet a PET Kupa Otletgazddja, a
Természetfilm.hu Egyeslilet 2020 szeptemberében nyert el —, a Koérnyezetvédelmi
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Szolgaltatdk és Gyartdk Szovetsége szakmai partnerként vesz részt, és az itt végzett
munkajaért 37 330 EUR tdmogatasban részesil. A projekt az Erasmus+ program
keretében, Tisza-vizgy(ljté terlletén osztozd 6t orszag (Ukrajna, Romdnia, Szlovakia,
Magyarorszag, Szerbia) iskolainak, természetvédd tarsadalmi szervezeteinek, tanarainak
és didkjainak részvételével zajlott. Célja, hogy oktatdssal, szemléletformaldssal, helyi
kozosségek aktivizaldsaval, pozitiv pedagodgiai és Uzemi gyakorlatok bemutatasaval,
felvonultatasaval segitse, Osszehangolja a folydmentést, a folydszennyezés elleni
kGizdelmet. A projekt lezardsa a napokban megtortént.

2022 év végeén két projektet is elnyertiink az Energiatigyi Minisztérium tamogatdasaval.

A “Kolcsonkapott levegd” projekt keretében a témaért felelés Energialigyi Minisztérium a
leveg6 minGségének javitdsa és az ismeretterjesztés érdekében megbizta a
Szovetségiinket, hogy a kozoktatasi intézmények kozvetlen kornyezetében célzottan
vizsgalja a gépjarmi forgalom hatdsat a helyi levegbmindségre. A projekttel az elérni
kivant cél a gyerekek, pedagdgusok és sziil6k szemléletformalasa, mely egy héten
keresztil atitatja az iskola életét. Ezt is sikeresen teljesitettiik, a projekt lezarult, sét,
folytatasa 2024-ben kovetkezik.

Tovabbi informacid: https://szemleletformalas.kszgysz.hu/kolcsonkapott-
levego/?fbclid=IwAR3I4tdoztxUhaTCReNrlPsMOdy3oyDzCaDBVsc4Ms91Szb1Vkq78RTdhDw

A masik projekt a ,Szemléletformalds az iskolapadtol a dontéshozasig”. Az Energialigyi
Minisztérium tamogatasaval egyedildllé szemléletformalasi program valdsult meg,
melyben harom f6 projektelem valdsult meg. Ennek keretében fontos szempont volt, hogy
az iskola valaszthassa ki a szamara relevans kornyezeti nevelési fékuszpontokat. Ennek
keretében 25 oktatdsi intézménybe latogattunk el aktivitasainkkal.

A “Cél a zoldgazdasag” féorumsorozatunk keretében ez az eseménysorozat az érintett
régiokban m(ikod6 kozigazgatdsi szervek (hatdsagok, ©nkormanyzatok), vallalkozasok,
koztestuletek, oktatasi intézmények szamara nyudjtottunk tdjékoztatast a korforgasos
gazdasag helyzetérél, Ujabb parbeszédet, platformokat nyitva a gazdasdg zolditését
el6térbe helyezd, kozos szemléletmod kialakitasara. Célja, hogy ujabb, erre épité
eredményes Uzleti egyuttmikodéseket, innovativ megoldasokat alapozzon meg a
kilonb6z6 érdekek és értelmezések Osszehangoldsaval: https://kszgysz.hu/szovetsegi-
hirek/cel-a-zoldgazdasag

Kétnapos Orszagos Szemléletformalasi Konferenciankra is sor keriilt, melyet
hagyomanyteremt6 céllal rendeztiink meg, kivald el6addk részvételével, igy kiilonleges
tudasmegosztdsra 0sszehivva a szemléletformalassal foglalkozé szakért6ket. A konferencia
célja, hogy segitse egy hosszu tavu stratégia megvaldsitasat, a szakmaban [évé

szinergiak 6sszekapcsolasat és kozos lizenetek megfogalmazasat:
https://kszgysz.hu/rendezvenyek/szovetsegi-rendezvenyek/ii-orszagos-szemleletformalasi-
konferencia

E munka folytatdsa lehet a Korforgdsos Gazdasagi Technoldgiai Platform
Szemléletformalds és Viselkedésvaltoztatasi Munkacsoportjaban vald részvételink.

9.2 2023-ban elnyert palyazatok

Szovetségiink ismét szakmai partnere egy, az ERASMUS keretében elnyert Folydmenté Iskolak
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halézatanak kialakitasara beadott pdlyazatban a PET Kupa Egyesiiletnek. Ez a projekt a korabbi,
5 orszag 1 folyd projekt keretében kidolgozott szakmai anyagokra épitve, azokat a gyakorlatba
atultetve munkdlkodik a természetes vizek védelmén, hozzdjarulva a fenntarthatdsagi,
kornyezeti nevelésben munkalkodd fiatalok, pedagdgusok szemléletformaldasahoz, hiszen a
fenntarthatdsag mara mar valaszthato érettségi tantargy lett.

2023 év végén két projektet is elnyertiink az Energialigyi Minisztérium tdmogatdasaval:
Mindennapi levegénk c. projekt

Légszennyez6 anyagok, els6sorban nitrogén-oxidok mérése kozoktatasi intézmények kdzvetlen
kornyezetében, célzottan annak vizsgdlatara, hogy a gépjarmd forgalom és a gépjarm(ivek allé
helyzetben t6rténé motorjaratasa milyen leveg6terhelést okoz a helyi leveg6min&ségben.
Emellett modern modellezd szoftver segitségével szemléltetjik a lakossagi és ipari
tevékenységek hatdsat a levegbminGségre. A méréssel elérni kivant cél a fentiek mellett a
gyerekek, pedagogusok és a szll6k szemléletformaldsa, egyéni felel6sség bemutatdasa modern
modellezéssel.

A mommﬁmmuummmkm
Mig a termeszetes uton, azaz a vulkanokbol, erdétiozekbdl és allatok emesztésbol
szarmazo gazok a természet megujulo erejenek koészonhetden kitisztvinanak, addig
az emberi tevékenységbol szarmazo szennyezéssel a természet mar nem bir el. Ez
az elovilagra es az emberi szervezetre egyarant karosan hat. Ezért feladatunk
csokkenteni a legszennyezést!

DE HOGYAN JUT KAROS ANYAG A LEVEGOBE AZ EMBERI TEVEKENYEG KOVETKEZTEBEN?

meg kel Kiilonbaztetnink Miné] messzebbral érkezik valami, annl nagyobb
5 és az sllattartis terhelést 16 a levegére, ezért részesitsiik elényben
2 eimitic mivelds porkibocsitiss kilondsen jelen- 2 lokilis, hazai termékeket!

s i E
i memlegmgynbb bocsstonak. 165 lehet. Az allatiartas esetében a kibocsstas fiigg a ha-
szonallatok fajatol és a tartssi kordlmenyekiol.

A projekt soran el8relathatolag 15 db kodzépiskola kdzvetlen kdrnyezetében valdsulna meg a
leveg6min&ség-mérés és az ehhez kapcsolédd ismeretterjeszté oktatds. A mérések a nitrogén-
dioxid (és PM2,5; PM10; BTEX) mérésére fokuszalnak, 1 hetes idGtartamban. A mérési
jegyz6konyveket a mérést végzé szervezetek elkészitik. A feladatrdl egy Osszefoglald zard
dokumentdcio készil, amellyel a tdmogatdi okirat szerint elkészitendd szakmai beszamoldban
elszamolunk az EM felé, a mért eredményekrél és a javasolt levegébtisztasag-védelmi
intézkedésekrél pedig visszacsatolast kiildlink a tanintézmény részére.

A projekt masik célja a kozépiskolas gyerekek, sziil6k és pedagdgusok szemléletformaldsa
modern modellez6 szoftver segitségével, amely altal betekintést kaphatnak a mérést végz6
kollégak kozremiikodésével a levegbminGség mérés, modellezés vildgaba és ismereteket
szerezhetnek a légszennyezés okairdl, hatasairdl és a légszennyezés csokkentési lehetdségekrdl.
Ennek palyaorientacids fontossagat, a tudomanykommunikaciot is kiemeljik a projekt soran.
https://szemleletformalas.kszgysz.hu/mindennapi-levego/
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Kolcsonkapott levegd Il. - Kozoktatdsi intézmények kornyezetében levegéminGség-mérési
program — kilonds tekintettel a kozlekedésbdl szarmazd nitrogén-oxidok vizsgalatdra —
szemléletformalo tevékenységgel.

Légszennyez6 anyagok mérése kozoktatdsi intézmények kozvetlen kornyezetében célzottan
annak vizsgalatara, hogy a gépjarml forgalom és a gépjarmlivek allé6 helyzetben térténd
motorjaratasa milyen leveg6terhelést okoz a helyi levegémin&ségben. A méréssel elérni kivant
cél a fentiek mellett a gyerekek, pedagdgusok és sziil6k szemléletformalasa, jobb gyakorlatok
kialakitasa. A résziikre tartandd kornyezetismereti éra keretében zajlik a mér6autdval térténd
leveg&mindség-mérés altalanos bemutatasa.

A projekt keretében a Kornyezetvédelmi Szolgaltaték és Gyartok Szovetsége — tagvallalatai
bevonasaval - 2023. decemberétél 2024. miajus 31-ig Osszesen kb. 10 tanintézménynél
leveg6mindség-méréseket végez 1-1 hetes id6tartamban. A tanintézmények szakmai
kritériumok alapjan kerilnek kivalasztasra azon telepiilésekrdl, ahol nincs allandd méréallomas.
A mérések a nitrogén-dioxid (NOx és PM2,5; PM10; BTEX) mérésére fokuszalnak. A mérési
jegyz6konyveket és szakmai 0Osszefoglalokat a mérést végz6 szervezetek és a bevont
szakemberek elkészitik, melyb&l tovabbi el6adasanyagok, szakmai anyagok is készilnek.

A projekt masik célja az iskolds gyerekek, pedagdgusok, s a sziil6k szemléletformdlasa. A
gyerekek tandra keretében (pl. kornyezetismereti, természettudomanyi ora) betekintést
kaphatnak a mérést végz6 kollégak segitségével a levegémindség mérés vilagaba és ismereteket
szerezhetnek a légszennyezés okairdl, hatasairdl és a légszennyezés csdkkentési lehet&ségekrdl.
A hét egyik napjan pedig 3-4 osztalyban tartunk ismeretterjeszté el6adasokat és foglalkozasokat
(4x45perc, kb. 100 gyerek részvételével). https://szemleletformalas.kszgysz.hu/kolcsonkapott-

levego/

»AQUATIC PLASTIC” projekt

A 2024. januar 1-gyel induld Uj INTERREG DTP palyazatunk f6 célja, A projekt célja, hogy a Duna
régidé orszagaiban feltérképezze és csokkentse a folyami mdlanyaghulladék szennyezettség
mértékét. Ennek érdekében mesterséges akaddlyok (vizer6mivek) és tavérzékelési
technoldgiak felhaszndlasaval a kornyezetben megtaldlhatéd folyami hulladék felmérése,
megfigyelése artalmatlanitasa, illetve minél nagyobb aranyu uUjrahasznositasa valdsul meg a
projekt soran.

A projekt célkitlizései kozott szerepel tovabbda a nagy kornyezeti kockazatot jelentd
hulladékszivargasi pontok tavérzékelési modszerekkel toérténé beazonositdsa, valamint
innovativ _megoldasok tesztelése a vizerémuivek el6tt felhalmozddott folyami szemét és
hulladék nagy volumen( kitermelésére és Ujrahasznositasara. Pilot akcidk keretében
folyotakaritd tevékenységek valosulnak meg a Duna-medence alvizi orszagaiban, kiterjesztve
ezzel az egyes felvizi orszagokban mar jél bevalt megoldasokat.
https://www.linkedin.com/showcase/101666676/admin/feed/posts/

9.3 Sajtdmegjelenések

A Szovetség 2023-ban is aktivan jelen volt a kilonb6z6 médiumokban. szamos interju

készlilt az Ggyvezetéssel, illetve projektjeink, Orszagos Talalkozonk és Kornyezetvédelmi

Dijatadd Galank és szakmai konferencidink esetén tobb sajtéhirt is kiadtunk. Szakmai

sajtoval valdo  egylittmUkodésink keretében rendszeresen adunk &t rovid

hirdsszeallitasokat, a ZIP Magazin szamara, amelyek szerkeszt6bizottsagaiban a Szovetség
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munkatarsai is képviseltetik magukat. E lap (online formaban is) rendszeresen kdzzétették
rendezvényeink felhivdsait, majd megrendezésiiket kovetbéen azok képes, szbveges
Osszefoglaldjat. A ZIP magazin szamara Marko Csaba szakmai igazgatd irja a jogszabalyi
ismertetSket, aki egyben a lap szakmai tanacsaddja is. Osszes sajtdémegjelenésiink szama —
az online megjelenéseket is beleértve — meghaladta a120-at! Ezek kozott tobb radio és TV
interju is szerepel. Az lgyvezet6 szamos alkalommal nyilatkozott az aktualis események
tematikdja kapcsan, tovabbi aktualis kornyezetvédelmi, szabdlyozasi kérdésekrél a
szakmai igazgato és szakmai igazgatdhelyettes is folyamatosan adott interjukat.

2023-ban tovabb bdvitettiik, aktualizaltuk sajtéadatbazisunkat. A média szamara a
jovében is szeretnénk egyre tobb, tagvallalatainkat érinté hirt, sikert, innovaciot és
érdekességet bemutatni. Ezért varjuk tagvallalataink hireit, sajtokézleményeit, tartunk
kozOs sajtotajékoztatokat és ily modon népszerdsitjiik termékeiket, szolgaltatasaikat
kommunikdcids csatornainkon.

Kiemelt megjelenéseink 2023-ban:

9.4 Kiadvanyok

Policy Guidance on Managing Plastic Waste in the Danube River Basin

A Tid(y)Up INTERREG projekt keretében elkésziilt ajanlds a vizmindség javitdsdra a Duna-
vizgy(jt6é terliletére vonatkoztatva, a Dunavédelmi Bizottsaggal (ICPDR) egylttm(kodve egy
»,Policy Guidance on Managing Plastic Waste in the Danube River Basin” cim( szakmai anyag
készilt el, mely nemzetkozi szinten is jenetds szakanyagnak tekinthetd. Megjelenésének hirét
minden érintett nemzetkozi szervezethez eljuttattuk:
https://tudastar.kszgysz.hu/tudastar/policy-guidance-on-tackling-riverine-plastic-pollution-in-
the-danube-river-basin/

ZOLDGAZDASAG 2023/24

2023-ban 70 vezetS zoldipari szakember kozrem(ikodésével elkésziilt a két évvel ezel6tti,
nagysiker( kiadvany folytatasa, ami ismeretterjeszt8, komplex szakmai tudasanyagként segiti a
dontéshozdk, szakemberek, érdekl6dék, fbiskolai és egyetemi hallgatok felkésziilését és
mindennapi munkdjat. A tanulmany attekintést nyujt az agazat jelenlegi tevékenységérdl, hazai
és nemzetkozi aktivitdsairdl, eredményeirdl, kihivasairdl és konstruktiv médon szdmba veszi az
elkovetkez6 id6szak Ujonnan megnyild lehetSségeit, feladatait is. A fékusztémakat a vallalati
tapasztalatokkal és az agazatban dolgozdk szakmai tudasaval 6tvozve mutatja be, a hangsulyt a
kovetkez6 id6szak kihivasaira és az azokra adandd, versenyel6nyt is jelent6, reziliens
megoldasokra helyezve. https://kszgysz.hu/zoldgazdasag2023/
Angol valtozata 2024. aprilisaban késziil el.

9.5 Rendezvényeink

2023. marcius 22.: BIOKOR konferencia

2023. aprilis 24.: Webinar- Uj unids trendek a zoldrefestés ellen és a GVH hazai gyakorlata
2023. aprilis 26.: Orszagos Szemléletformalasi konferencia

2023. aprilis 27.: 5orszag 1folyd Erasmus projekt zarokonferencia
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2023. majus 6.: Orszagos Kornyezetvédelmi Talalkozo és Dijatadd Gala
2023. junius 7.: LevegGtisztasag-védelmi konferencia

2023. junius 15.: ASZEK Akkreditalasi Vildagnap workshop

2023. junius 20.: AMAKIR webinar

2023. julius 7.: Kérforgd webinar

2023. szeptember 14-15.: KSZGYSZ Munkaértekezlet

2023. november 9.: Greenview konferencia (szakmai tamogatas)
2023. november 27. ASZEK évzaré akkreditalasi konferencia

A Korforgasos Forumsorozat 8 helyszine és datuma pedig a kévetkez6 volt:
2023. marcius 23.: Kérforgdsos Férumsorozat - Miskolc

2023. marcius 30.: Kérforgasos Férumsorozat - Debrecen

2023. aprilis 6.: Korforgasos Férumsorozat — Pécs

2023. aprilis 13.: Kérforgdsos Férumsorozat — Szeged

2023. aprilis 20.: Kérforgdsos Férumsorozat — Székesfehérvar

2023. majus 4.: Korforgasos Forumsorozat — Gyor

2023. majus 11.: Kérforgdsos Férumsorozat — Budapest

2023. majus 18.: Kérforgdsos Férumsorozat - Torokbalint

10. Nemzetkozi kapcsolatok

10.1 Nemzetkozi szervezeti tagsagok

A KSZGYSZ tagjainak szakteriiletén m{kodé nemzetkozi szervezetekben viselt tagsagaink
révén Szovetséglink rengeteg olyan informdacidhoz és lehet6séghez jut, amelyekkel
kdvethetjik az eurdpai és a globalis kornyezetvédelmi szakmai trendeket, szabalyozasi
terveket és piaci lehet6ségeket. Ennek révén mddunk van a Szovetség — és adott esetben
hazdnk — nemzetkozi képviseletére, a jo gyakorlatok megismerésére és szakmai/izleti
kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

Annak érdekében, hogy tagjaink szdmdra biztositsuk a széles spektrumu szervezeti
képviseletet az EU-ban, a KSZGYSZ tovabbra is tagja a kovetkez6 nemzetkozi
szervezeteknek: International Solid Waste Association (ISWA), Network for Industrial
Contaminated Land in Europe (NICOLE), European Water Association (EWA).

1.) International Solid Waste Association (ISWA)

J A magyar ISWA nemzeti tagozatban alelnoki poziciét latunk el. 2024-ben benyujtottuk a
nemzeti tagozat elnoki képviseletére a jelentkezést.

. Ugyvezeténk az aldbbi munkacsoportban vesz részt: Recycling and Waste
Minimisation, Communication & Social Issues.

J Szakmai igazgatonk, Markd Csaba a Governance and Legal Issues munkacsoport tagja.

. Megbizott szakérténk, Dr. Wégner Krisztina pedig minden, a tagsagot jelentGsen érint6
témaban, az adott munkacsoportok, webinarok résztvevéje.

J Az ISWA szakmai hireit megjelentetjiik angol nyelv(i aloldalunkon.

. Tdjékoztatjuk tagjainkat az ISWA rendezésében vagy részvételével megtartandd

rendezvényekrdl, és igény esetén biztositjuk azokon tagjaink részvételét.

. Biztositjuk az ISWA stratégia dokumentumainak, &allasfoglalasainak kidolgozasaban,
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illetve véleményezésében a részvétel lehetGségét.

o 2023-ban tobb izben egyeztettink az ISWA-val a hazai koncesszid témajaban,
nemzetkézi kommunikaciés Ugyekben és csatlakoztunk Marine Litter Task force
kezdeményezéshez, illetve a Plastic Treaty Task Force-hoz is.

. 2023. decemberében részt vettiink az ISWA bécsi konferenciajan is, ahol a m{ianyagok
kérdéskore volt teritéken.

Hulladékgazdalkodas a polikrizis tikrében — ISWA Congress beszamold

2023-ban sikerdlt eljutnunk az ISWA zaszléshajé eseményére, a Vilagkongresszusra is, melyet
2023. oktéber 27-30 kozott Omanban rendeztek kb. 1200 f6 részvételével. A rendezvény
hazigazdaja a be'ah, Oman Environmental Services Holding Company volt. Magyar részrél
Hanko Gergely lGgyvezetd, Foldi Levente, a Denkstatt Hungary Kft kornyezetvédelmi szakértGije
és Uhri Lasz|0, az Energialigyi Minisztérium képviseletében vett részt.

Hanké Gergely KSZGYSZ (gyvezet6 az INTERREG Tid(y)Up projekt keretében késziilt
»Szakpolitikai utmutatd a Duna-vizgyl(ijt6 folyami mlianyagszennyezésének megel6zéséhez” c.
tanulmany hatterérdl és f6bb ajanlasairdl tartotta el6adasat. Az ICPDR egyuttmikodésében
készll§ szakanyag a Duna-vizgyljt6 terlletét célozva nyujt Utmutatdst az egyre inkabb az
érdeklGdés el6terébe keriil6 folyami mianyagszennyezés megfékezésére.

A Communication and Social Issues Working Group altal szervezett szekciéban a KSZGYSZ
ugyvezet8je még egy izben a porondra |éphetett, és a szemléletformalas témajaban a Portfolio
Green Awards dijat is elnyert, karpataljai CALL-Action projektrél szamolhatott be a nemzetkozi
publikumnak: ,The collaborated action plan of Plastic Cup and DIAGEO for the prevention of
waste pollution in Transcarpathia”

A KSZGYSZ a jovGben szeretne még aktivabb lenni a nemzetkoézi hulladékos szintéren, ezért az
ISWA Dél-Kelet Eurdpai Fejezete kapcsan felvettik a kapcsolatot a vezetGkkel és
bekapcsoléddunk a munkaba, meghivjuk a régid orszagait egyeztetésre. Ehhez j6 alkalmat ad a
2024. oktdber 1-3. kozott megszervezésre keriil6 ENVIRONTEC powered by OKOINDUSTRIA
nemzetkozi kornyezetipari kidllitasunk is. A KSZGYSZ, a Profikomp Zrt. és a Koztisztasagi
Egyesiilés mellett reméli, tovabbi tagcégek is kapcsolddnak a nemzetkdzi szovetséghez, mert a
nalunk felgy(ilt tapasztalatok és a létrehozott technoldgiak a vildg sok pontjan segitenék a
modern hulladékgazdalkodasra vald atallast.

2.) NICOLE (Network for Industrial Contaminated Land in Europe) az ipari karmentesitési és
barnamez8s beruhdzasok témaiban és a nemzetkdzi kapcsolatok erdsitése céljabol:

e A KSZGYSZ Karmentesitési munkacsoportja 2023-ban tébb alkalommal egyeztetett a
NICOLE szakembereivel a kdirmentesités és a barnamez8s beruhazasok kapcsan.

e A NICOLE and Common Forum joint workshop-ra (2022-ben az Envirotis Zrt. szakértdje
jutott be el6adassal), 2023-ban pedig az Envirotis és a Zabrdk Ft. volt jelen személyesen
résztvevéként.

e A NICOLE-lal valé egylttm(ikodés keretében 2023-ban a 2024-es ENVIRONTEC
expoénkon esedékes nemzetkdzi kdrmentesitési konferenciat készitettik el6.

e Mindemellett természetesen tajékoztatjuk tagjainkat a NICOLE rendezésében vagy
részvételével megtartandd rendezvényekrél, és igény esetén biztositjuk azokon
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tagjaink részvételét, tovabba a NICOLE stratégia dokumentumainak,
allasfoglalasainak kidolgozdsdban, illetve véleményezésében a részvétel
lehetdségét.

3.) European Water Association (EWA), a vizek védelmével kapcsolatos nemzetkozi
egylUttmUkodések kiszélesitése érdekében:

. Az Interreg Tid(y)Up projektiink szakmai outputjat (folydszennyezések jogi szemmel a
Tisza-orszagokban) az EWA-nak is megkuldtik véleményezésre.

J Szakmai hirlevelliket rendszeresen tovabbitjuk a tagsag felé.

J Szakmai hireiket megjelentetjik angol nyelvi aloldalunkon.

e Tajékoztatjuk tagjainkat az EWA rendezésében vagy részvételével
megtartandd rendezvényekrdl, és igény esetén biztositjuk azokon tagjaink
részvételét.

e Biztositjuk az EWA stratégia dokumentumainak, allasfoglaldsainak
kidolgozdsaban,illetve véleményezésében a részvétel lehetfségét.

11. Beszamold a 2023. évi szakmai dijakrol

11.1 A Koérnyezet Védelméért Dij

A Szovetség alapitotta “A Kornyezet Védelméért Dij” -ak Gnnepélyes atadasara évente,
hagyomanyosan az Orszagos Kornyezetvédelmi Taldlkozd keretében keriilt sor, az el6z6
évi, illetve a folyamatosan kifejtett kiemelkedé kornyezetvédelmi tevékenység
elismerésére.

A 2022. évi dijakat 2023. majus 6-an, a Hotel Hiltonban tartott Orszagos Talalkozon és
Galan adtuk at, méltd koérilmények kozott.

A dijakra 28 palyazat érkezett be, a zslri dontése alapjan az aldbbiak részesiiltek
elismerésben:

Véllalkozéi Dij | Egyéni Dij | Ifjiségi Dij
A 2023. évi dijazottak:
Corn Qil Press Kft. és a| Dr. Csepregi Istvan Gubé Eduard
Saint Gobain Kft.

Az EInokség “A Kornyezet Védelméért” Oklevelet adomanyozott a Respray Solutions Kft-
nek.
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11.2 A Szovetség képviselGi altal végzett szakmai zs(irizések

A Szovetség tagjai és munkatdrsai a 2023. évben is aktivan részt vettek a
tevékenységlinkh6z kothetd szakmai pdlyazatok birdlé bizottsagainak munkajaban, tobb
esetben a palyazat kiirasatél a palyamdvek elbirdlasan at az utokovetésében és a pilot
projektek megvaldsitasanak koordinalasaban is. Ezek koziil az alabbiakat emelnénk ki:

- GreenBrands

- Coca Cola— MATE Zaccment6 Palyazat
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- Deloitte Z6ld Béka Dij

- MasterCard — Az Ev Bankja

- Trade Magazin — Fenntarthatdsag Szimbdluma
- PPH Media DoingGood - CSR AWARD

12. Tervek a 2024-es évre

A 2023-as tervek megvaldsulasat lassitotta az elnyuld orosz-ukran konfliktus és a részben
ezaltali gazdasagi recesszido. Emellett érezhet6 az unids forrdsok csuszasanak (vagy
megsz(inésének) hatasa, illetve a hulladékgazdalkodasi koncessziéo miatti bizonytalansag.

Ez komoly kihivas elé allitja a SzOvetséget és tagszervezeteit is, de a Szbvetség tagsaga
ennek ellenére bdvilt. S6t, nemcsak a tagsag, hanem az iroda létszama is bévilt, ami a
tagok és a munkatarsak kitartasanak és elhivatottsaganak koszonhets. Ezt a trendet
szeretnénk folytatni a 2024-es évben is.

Szovetségiink folyamatosan fejleszti mikodését, hogy a humadn- és [T-fejlesztések
eredményeként minél tébb és szinvonalasabb szolgaltatast tudjunk nydjtani a tagcégek
szamara, illetve, hogy a tagcégek szolgaltatasait tudjuk ajanlani, reklamozni a tébbi iparag
felé. Emellett igyekszink minél alaposabban mérni a tagsaggal folytatott kommunikacio
eredményeit, hogy ennek ismeretében finomhangolni és fejleszteni tudjuk az eléréseket.

Erdekképviselet

F6 feladatunk most a tagsaggal folytatott szorosabb kommunikacié fenntartasa, a fenti
kihivasokhoz kapcsolédd segitség, tanacsadas és érdekképviselet mikodtetése és
fejlesztése. Idén is igyeksziink minél aktivabban részt venni a nemzetkozi szakmai élet
eseményeiben, képviselve és 0sszekotve tagvallalatainkat, mert mindez nagy elGrelépést és
szakmai fejl6déstjelent a Szovetség szakértGi, tagjai szamara.

2023-ban is torekedtliink az allamigazgatas szerepl8ivel valé egyuttmikddés, szakmai
kapcsolat kialakitasara, az egylttm(ikddés bdvitésére. Kiemelt szakmai célunk a zold
pénziigyekben, az akkumulatorgyartdshoz kapcsolddé beruhdzdsok teriletén, a
korforgasos gazdasagban, a talaj- és levegévédelemben vald érdekképviselet és a tagok
eziranyu folyamatos és hiteles tajékoztatasa. A Karpat-medence és a Balkani-orszagok
teriiletén pedig folytatjuk az él6vizek védelmében végzett lobbi és terepi munkakat.

2024 masodik felében hazank latja el az EU elndkség vezetését, ennek apropdja sok
szakmai feladatot tartogat szamunkra is. Ennek el6készitése kapcsan mar egyeztettlink
dontéshozékkal, s mind az EU-s szakmai eseményeken, mind a szakmai munkaban
részvételiinkre igény van. ENVIRONTEC powered by OKOINDUSTRIA expdnk is ennek egy
mérfoldkove lesz reményeink szerint.

A ,KSZGYSZ#30 Roadshow” hidnypdtld a tagokkal vald kapcsolattartas teriletén, ezt a
2024-ben még sliribben szeretnénk megszervezni és legaldbb tovabbi 20 tagcég
meglatogatasat tervezziik. Ez nagyban segiti az érdekképviseleti munkankat is, mert
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egyrészt jobban latjuk a cégek hétkdznapi problémadit, mdasrészt a latogatasok soran
kiderul, kit6l milyen témakban varhatunk szakmai inputokat.

Itt emlitenénk meg a Zoldgazdasdg 2023/24 tanulmanykotetet, melynek befejezése és
publikalasa atnyult a 2024-es esztenddre, s6t, az angol valtozata 2024. aprilisaban készul
el:https://kszgysz.hu/zoldgazdasag2023/

Kommunikacié

Tovabb noveljik kommunikacids aktivitasunkat, a médidban szeretnénk hiteles, szakmai
»véleményvezérré”, allandd szereplévé valni a kornyezetipar, z6ldgazdasag témakodrben,
melyhez tagvallalataink jelent8s hatorszagot biztositanak szamunkra. Ennek érdekében
Istenes Anna nemzetkdzi és kommunikacids igazgatoként erdsiti Szovetséglinket, illetve a
kozodsségi média oldalak kezelését kiils6s szakért6re biztuk, aki oridsi segitséget jelent
munkank sordn és sokkal tobb, lathaté informacid jut el a célcsoportokhoz, igy is
megismerve tevékenységiinket.

Palyazatok, oktatas és munkaerdpiac

Célunk idén részt venni tobb nemzetkozi kdrnyezetvédelmi palyazatban, ennek érdekében
folyamatosan palydzunk és egyszerre tébb pdlyazatot is irunk parhuzamosan az év soran.
Erre korabban sem elégséges kompetencia, sem human eréforras nem volt.

A tagcégekt6l tovabbra is azt kérjlik, varjuk, hogy palyazati otleteikkel, javaslataikkal
forduljanak hozzank, keressék a Szovetséget, hogy partnerként, vagy alvallalkozoként k6zos
fellépéssel érjink el tovabbi szakmai sikereket. A Szovetség segitséget tud nyujtani a
projektek kommunikdcids feladataiban, disszemindcidjaban, rendezvények szervezésében,
esetleg a sziikséges - munkajukat segité — jogszabadlymddositdsok kezdeményezésében.

Az adgazati munkaerGpiaci keresleti és kinalati oldal 6sszehangolasat szolgalé projektiink, a
sajat fejlesztésl és népszerld Zoldallasportalunk, valamint Szovetséglink munkaerépiaci
Cselekvési Terve mentén folytatjuk a vallaldsok teljesitését. Folyamatosan béviil az
egyetemi egylttmUkodési rendszeriink és a szakképzési centrummal vald
kapcsolatfelvétel. Ennek érdekében képviseljik tagjainkat a Kornyezetvédelmi és Vizigyi
Készségtanacsban.

2023-ban koz6s, nyertes palydzatot dolgoztunk ki a Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Nkft.-
vel, melynek megvaldsitasara 2024-2025-ben keriil sor, fékuszaban a Kutaték Ejszakaja, a
kutatoi tevékenység és a tudomany népszerdsitése, amelyben szamitunk a Szovetség
tagjainak aktiv kozremikodésére.

2024-ben elkésziilt a KSZGYSZ Tudastar aloldala is, ami hidnypotlo portalként mér tobb
mint 350 db tanulmanyt, el6adast, kiadvanyt tartalmaz: www.tudastar.kszgysz.hu

Szemléletformalas

A Szovetség szemléletformadlasi tevékenysége tovabb fejlédik, egyre tobb eseményre
kapunk meghivast, s mar tobb keriletben végziink lakossagi és iskolai ismeretterjesztést.
E munkanknak méltd elismerése a Korforgasos Gazdasagi Technoldgiai Platform
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Szemléletformadlas és Viselkedésvaltoztatasi Munkacsoportjanak a vezetGi tisztségének
betdltése és az orszagos konferencian valoé el6adas eredményeinkrél.

A Mindennapi levegénk c. project és a Kdlcsonkapott levegd Il. project 2024-ben is az
Energialigyi Minisztérium tamogatdsaval és a KSZGYSZ, illetve tagcégeinek
egyluttmuikodésével valdsul meg. Ezen tevékenységeket és mas szervezetek mindségi
szemléletformald eseményeit 6sszegylijtottiik egy Uj weboldalon, ahol csokorba gydjtve
szeretnénk min@ségi szolgdltatasokat kindlni a rendezvényszervezék szamara:

A Zoldprogramok weboldal: www.zoldprogramok.hu

ENVIRONTEC powered by OKOINDUSTRIA
1. Nemzetkozi kornyezetipari, hulladék-, vizgazdalkodasi és fenntarthatdsagi
szakkiallitas

A HUNGEXPO Zrt., mint a hazai és kozép-kelet eurdpai kidllitasi piac tradicionalis és
kiemelkedé szereplGje, 2024. 6szén egy Uj, hidnypdtld kiallitast vezet be a magyar piacra.
EgyUttm(kodve a Kornyezetvédelmi Szolgaltatdk és Gyartok Szovetségével és a Messe &
Marketing Michael Pittscheidt szakmai tdmogatasaval jové &sszel nyitja meg kapuit az
els6 ENVIRONTEC powered by OKOINDUSTRIA nemzetkézi kdrnyezetipari,
infrastrukturafejlesztési, hulladék- és vizgazdalkodasi szakkiallitas.

ENVIRONTEC

powered by OKOINDUSTRIA

1. Nemzatkdzi kémyozetiparl. hulladék-.

vizgazdalkodésl éa lenntarthatéedgl szakkiallitgs

2024. oktober 1-3.

i hungexpo: -

A helyszin az a megujult HUNGEXPO Budapest Kongresszusi és Kiallitasi Kozpont lesz,
amely ma mar a kelet-kozép eurdpai régid legmodernebb konferencia és
kiadllitaskozpontja. A kiallitas fokuszdban a 21. szazad egyik legfontosabb kérdése all:
hogyan tudjuk a tarsadalmunk, gazdasagunk, ipari tevékenységiik atalakitasaval,
alkalmazkoddsi praktikakkal élhetd szinten tartani kornyezetlinket és kiszolgalni a
mitigdcidban és a reziliencidban érdekelt és aktiv gazdasagi szereplSket?

Az ENVIROTEC powered by OKOINDUSTRIA kiallitas célja, hogy a legfrissebb agazati és
iparagi trendek, EU-s szabdlyozas (taxondmia, ESG, ESRS, CSRD), kérnyezeti technologiak
irant érdekl6d6 szakmai latogatok megismerjék a hazai és nemzetkozi kdrnyezetipar
innovacioit, hatékony megoldasait és a régios lzleti platformnak készonhetGen Uj Uzleti
kapcsolatokat épitsenek a jovébeni egylttmikodésekhez.

Tervezett szakmai konferenciak:
e 1 October: What lies ahead? Climate change, adaptation/mitigation, air quality
e 2 October: RE-BROWN Remediation and brownfield management
e 3 October: Circular economy, waste management - Prevention, reuse, recovery
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